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1. But de la Société

Le but de la société est et reste celui spécifié dans les statuts légaux a savoir la pratique
sportive, compétitive et populaire du tir a la carabine et aux pistolets sur cibles, sans
considérations politiques, religieuses et autres. Ces activités seront pratiquées
exclusivement sur le terrain de la société, aux endroits réservés a chaque discipline ainsi
que sur les terrains des sociétés organisatrices.

Chague membre actif et 4 jour de ses cotisations est en droit d'utiliser les armes et
accessoires a usage communautaire sous réserve des chapitres 4.3 et 7.10.1.

La société se charge dans la mesure de ses possibilités et de ses moyens d'assurer la
formation des jeunes membres.

2. Butdu regiementinterne

Le réglement interne a pour but de préciser le fonctionnement de la societé. Il vient en
complément des statuts. Il est rédigé par le comité et approuvé lors de I'assemblée
générale. || est révisable a tout moment.

3. Responsabilités

Répartition cman sl Responsabilité s -

Président Rédige le réglement interne et le soumet au comité.
Veille a l'application de ce réglement.

VP — Trésorier - Secrétaire Controle et approuve le réglement interne. Veille a
Fapplication de ce réglement.

Membres du comité Veillent a I'application de ce réglement.

AG Confirme lors d'un vote la validité du réglement interne.

Membres du club Appliquent le reglement interne et en respectent les
conditions.
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4. Fonctionnement interne

4.1 Demande d'admission dans la Société de Tir

Pour effectuer une demande d’admission, il faut :

e Etre parrainé par une personne du club

e étfre Agé de 10 ans révolus le jour de l'inscription et de 18 ans pour le tir a 'arme de
poing.

e fournir quatre photos d'identite récentes.

e fournir une autorisation parentale pour les mineurs.

« fournir une copie de moins de trois mois du bulletin N°3 du casier judiciaire (cette
copie doit étre vierge).

e fournir un certificat médical de moeins d'un mois.

e accepter et signer le réglement intérieur.

La demande sera transmise au Président qui statuera sur son admissibilité aprés
consultation du Vice-Président, du Trésorier et du Secrétaire.

4.2  Régularisation de la demande

Pour son admission au club, le demandeur devra impérativement :
e payer la cotisation de contribution au développement du club et la cofisaticn
annuelle
» s'engager a assister chaque fois que possible aux réunions et assemblées (la
présence lors de 'AG étant obligatoire)

Le nouveau membre est soumis a une période probatoire de six mois pendant laquelle le
Comité se réserve le droit de résilier son adhésion a tout moment sous condition de
remboursement de la cotisation de contribution au développement du club; la cotisation
annuelle restant acquise au club. Passé le délai de six mois, l'adhésion devient effective
automatiquement.

4.3 Droits et devoirs du membre

En devenant membre de la Société de Tir, celui-¢i a le droit d'utiliser les armes et
accessoires a usage communautaire.

L'utilisation des armes du club sera temporaire jusqu’'a obtention par l'intéressé de son
arme personnelle dans un délai raisonnable.

De plus, le nouveau membre se devra d’acheter rapidement son matériel de protection
individuel, son matériel de nettoyage, son porte-cible et ses cibles.
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Il s'engage a:

e Etre a jour de ses cotisations et licences

+ participer & la vie de son association et en soutenir les activités.

= assister chaque fois que possible aux réunions et assemblées, la participation a
I'Assemblée Génerale etant obligatoire.

e assurer ses tours de service suivant le plan établi.

e effectuer au moins 8 heures de travaux d'intérét généraux (sauf cotisation membre
passif).

4.4 Droits et devoir du parrain

Le parrain d’'un nouveau membre est tenu de s’occuper de la personne gu'il a parrainée
afin de décharger les permanenciers.

Le nouveau membre ne pouvant utiliser seul les infrastructures, doit coordonner avec son
parrain les dates d'entrainements.

Le parrain a la possibilité d’emmener la personne parrainée sur tous les pas de tir a
condition de rester présent afin d'assurer la sécurité lors des tirs.

Le parrain est responsable du prét de matériel et de 'entretien de celui-ci utilisé par le
membre parrainé.

4.5 Droits et devoirs du membre élu au comité

Les personnes, ayant fait la démarche volontaire d'entrer dans le comité, sont tenues
d'assister aux réunions prévues par le Président. En cas d’'empéchement, le Président doit
étre informé suffisamment a avance. Aprés trois absences non excusées, le membre
concerné est considéré comme démissionnaire de son poste au comité.

Les membres du comité sont tenus d’assister a tour de réle aux réunions de la ligue, du
CDT 68 ou autre. Lors de ces réunions, ils représentent le club et transmettent au
Président toutes les informations regues. Les membres du comité peuvent faire partie de
groupes de travail.

4.6 Démission et radiation

La qualité de membre se perd :

s« parla démission

¢ par la radiation prononcée par le Président, en accord avec le Comité de Direction,
pour non-paiement de la cotisation annuelle, ou pour motif grave et non-respect du
réglement intérieur. Le membre intéressé étant averti par courrier de la décision
prise a son encontre. Possibilité lui étant offerte de venir défendre sa cause devant
le Comité de Direction.

« par la radiation immédiate et sans possibilité de recours devant le comité,
prononcée par le Président pour non-respect des régles de sécurité au pas de tir,
vol ou dégradation de matériel appartenant a la société ou a un autre membre.
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4.7

Tours de service

Le planning des tours de service de 'année en cours est mis en ligne sur le site du club en
début d’année et affiché au pas de tir 25m. Chague membre est tenu d’assurer son tour de
service. En cas d'empéchement a caractére exceptionnel, le membre est tenu d’en avertir

le Président ou le Vice-Président et de pourvoir a son remplacement par un autre membre
dont les coordonnées lui sont communiquées par les personnes precitées.

Cotisation de contribution et cotisation annuelle

Tout nouveau membre doit s'acquitter d'une cotisation unique de contribution au
developpement du club lors de son inscription. Son montant est fixé lors de 'assemblée
generale. Le tableau ci-dessous en indique les modalités d'application.

< 18 ans Individuel Couple Démissionnaire

)

Cotisation de exempte 1 contribution 1 contribution 1 contribution
contribution

(") Démissionnaire. on entend par demissionnaire toute personne ayant perdu sa gualité
de membre au sein de la société, que ce soit par démission ou par radiation, et faisant une
nouvelle demande d'adhésion.

Il existe trois types de cotisation annuelie :

= La cotisation individuelle membre actif. elle est due par un membre unique, en
fonction de son age, s’engageant a fournir au club au moins 8 heures de travaux
d'intérét généraux (journées de travail, portes ouvertes, service au bar etc).

¢ La cotisation individuelle membre passif : elle est due par un membre unique, en
fonction de son age, ne souhaitant pas participer aux travaux d'intéréts géneraux.

o La cotisation couple : elle est due par un couple marié ou vivant maritalement.

Le montant de la cotisation annuelle est fixé a chaque assemblée genérale. La cotisation
est due annuellement et exigible au début de I'année sportive ¢-a-d a partir du premier
septembre de I'année en cours et peut &tre encaissée au plus tard lors de 'assemblée
générale.

Les membres empéchés ont 1 mois pour se mettre en régle. Passé ce délai, le Comité de
Direction se réserve le droit de prononcer leur radiation en fonction des statuts en vigueur.
La cotisation est due quelle que soit la fréguence d’utilisation des pas de tir et locaux et le
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membre ne pourra en aucun cas prétendre & un remboursement, méme partiel, ou & une
exonération pour 'année sportive en cours (du 1er septembre au 31 aollt) ou a venir.

6. Travaux d’intéréts généraux

Les membres ayant opté pour la « cotisation membre actif » se doivent d'effectuer au
minimum 8 heures au de Travail d'intérét Généraux (TIG) pour le club. Ces heures peuvent
étre fractionnées par fraction de 4 heures. Comptabilité en sera tenue par e Vice-Président
et les membres du comité.

Sont comprises les journées portes ouvertes, les journées ou demi-journées de travail, la
participation aux réunions du CDT ou de la ligue, la tenue du bar et tous autres travaux
demandés.

Ne sont pas comptabilisés les journées de permanence.

Toute dispense pour raisons professionnelles doit étre validée par le Président ou le Vice-
Président.

Les personnes de moins de 18 ans et de plus de 75 ans sont de facto, exemptees de TIG,
mais peuvent participer au titre du volontariat.

Les personnes payant une cotisation couple peuvent se répartir les heures de TIG.

7. Accés au pas de tir

Le stand est ouvert du premier février au 31 octobre sauf consignes spéciales données par
le Président. L'accés au stand notamment en hiver n'est pas assuré par la Société de Tir.

L'accés aux locaux du stand est régulé par un badge magnétique remis a chaque membre
contre caution. Des tours de service sont assurés les samedis, suivant un plan établi en
début de saison.

Un nombre minimum de deux personnes, membres de la société de tir, dont une personne
de plus de 18 ans, est exigé, par mesure de sécurité, pour pouvoir effectuer un tir, méme
d'entrainement personnel.

Les consignes de sécurité a observer sont celles en vigueur au sein de la Féderation
Francaise de Tir et sont affichées a l'intérieur du stand.
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Une fiche de présence est disponible sur chaque pas de tir. L'inscription dans ces registres
de chaque tireur utilisant les pas de tir est obligatoire.

Il est interdit de boire, manger ou fumer aux pas de tir. Le pas de tir est a nettoyer aprés
usage. Papiers, plastiques et métaux sont a trier dans les poubelles respectives.

71 Fréquentation des pas de tir

Les membres du club sont tenus de respecter le planning de tir publié en début d’année
sous peine d’exclusion définitive et irrévocable du club.

Les tirs g’effectuent les samedis et dimanches de 9h00 a 12h00 et de 14h00 & 17h00 ainsi
que les mercredis de 14h00 & 17h00. Toute déviation de ces horaires entrainera une
exclusion immédiate et définitive du club.

Le tir aux armes de gros calibres se fait tous les samedis, par demi-journée en alternance
matin et aprés-midi avec les armes de petit calibres (max. 38 WC).

Les armes de gros calibres munies d’un modérateur de son sont acceptées lors des
entrainements prévus pour les armes de petits calibres

Le tir aux armes de poudre noire se fait pendant les séances de tir gros calibres.
Les disciplines air comprimé et carabine 22 L.R sont autorisées & chaque entrainement.

Le dimanche est consacré uniguement aux armes longues de petit calibre (max. 22 LR)

7.2  Spécifité du pas de tir pistoliers 25 m

Seules les personnes possédant une licence FFT en cours de validité sont autorisées a
pénetrer au pas de fir.

Pour raison de sécurité, il n'est autorisé gu’un maximum de 5 tireurs plus un ou deux
contréleurs de tir au pas de tir pistolet 25 m.

Les personnes supplémentaires (visiteurs, autres membres du club) ne sont autorisées a
pénétrer sur le pas de tir que sur approbation du controleur de tir et uniquement lorsque le
tir est terminé ou lorsque les tireurs sont au résultat.

Pendant le tir, aucun accés n’est autorisé, la porte de communication doit étre verrouillée
de l'intérieur.

Tout incident de tir est & signaler au contréleur de tir qui prendra les mesures necessaires.
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7.3  Autres pas de tir

Toutes les personnes membres de la société sont autorisées a penétrer sur les pas de tir
mais se doivent de respecter les consignes de sécurité en vigueur.

7.4 Disciplines praticables

Le tableau ci-dessous indique quelles sont les disciplines qu'un membre peut pratiquer, en
fonction de son age.

Age Air comprimé Carabine 22 L.R | Toute autre catégorie
De 10 - 14 ans oui non non
De 15-17 ans oui oui non
> 18 ans oui oui oui

7.5  Types d’armes autorisées et calibres

Ne sont admises au stand, sur leur pas de tir respectif (suivant tableau ci-dessous), que les
armes des catégories B, C et D dont les propriétaires sont en mesure de fournir les

autorisations legales.
Toute introduction dans les locaux du club d'une arme non déclarée entrainera de facto

I'exclusion immédiate et définitive du club.

Pas de tir Type d’arme Calibre
10m Pistolet et carabine air 4.5 mm
comprimé

25m Pistolet et revolver A partirde .22 LR

50 m : sanglier courant Carabine .22 L.R + calibres de chasse (sauf
balles Brenneke)

50 m : Brocard / renard Révolver/Carabine PN Tous calibres PN

50 m : Brocard / renard Carabine/Pistolet 22LR

50 m : couché sur postes Carabine .22 |..R + calibres de chasse (sauf

spécifiques Brenneke ) + calibre militaires
(uniguement sur réceptacles
spéciaux)

7.6  Régles de sécurité concernant la manipulation et le port des armes

Toute manipulation d’armes se fera toujours en direction des cibles. Aucune manipulation
d'armes ou d’élément d’arme n’est autorisée en arriére du pas de tir ou pendant que les
tireurs sont au résultat.
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Le demontage et le nettoyage des armes du ciub ne peuvent se faire que dans le local
prévu a cet effet (bunker). Les armes personnelles sont & nettoyer a4 domicile

Les tireurs ne sont pas autorises a circuler avec leur arme en dehors du pas de tir, méme si
celle-ci est portée dans un holster.

7.7 Nouveaux membres souhaitant acquérir des armes soumises & autorisation
préfectorale

Les nouveaux membres voulant effectuer leur premier tir contrdlé doivent au préalable
passer leur certificat de capacité avec le Conseiller Technique et Sécurité du club.

Le nouveau membre peut effectuer ses tirs contrélés dés réception de sa licence définitive
a condition que celle-ci soit visée au dos par un médecin. Le nouveau membre doit au
préalable demander au Président la délivrance d’'un carnet de tir.

L'avis prealable 4 l'autorisation d’acquisition d'armes de catégorie B, soumises a
autorisation préfectorale ne pourra étre demandée au président gu'apres le troisieme tir
controlé.

7.8 Membres possédant des armes soumises a autorisation préfectorale

Les membres du club possédant des armes de catégorie B, soumises a autorisation
préfectorale, sont tenus par décret (2013-700) d'effectuer au minimum 3 séances de tir
contréleé de 40 cartouches chacune, sur une période de 12 mois.

Ces séances de tir se font conformément au planning et uniquement lors des
entrainements gros calibres.

Un contrdleur de tir, nommé par le Président, confirmera leur tir en le consignant dans le
registre du club. Le carnet de tir du membre sera mis a jour a cette occasion.

Possibilité est offerte aux membres, en cas d'absence d'un contréleur de tir, d’effectuer
guand méme leur fir contrélé a condition de déposer leur carnet de tir dans la boite a lettre
du club et leurs cibles dans la boite prévue a cet effet. Cette disposition n’est & utiliser
qu'exceptionnellement et ne peut en aucun cas étre utilisée plusieurs fois de suite.
Le Président ou le Vice-Président seront chargés de transcrire ces tirs dans le registre des
firs contrélés lors de leur passage.

Les membres effectuant un ou plusieurs tirs contrblés dans un autre club se doivent de
fournir au Président, un justificatif écrit du President du club en question attestant les tirs

effecftqésr.
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7.9

7.10

7.10.1

Devoirs des Controleurs de tir

Les Contréleurs de tir sont nommeés par le Président. Une liste des Contrleurs de tir est
affichée au pas de tir 25m.

l.es Contréleurs de tir surveillent et dirigent la séance de tir. lls décrétent I'ouverture du feu
aprés s'étre assuré gue les tireurs portent leurs éguipements de sécurité.

Eux seuls peuvent autoriser les fireurs a aller aux résultats.

Les Contréleurs de tir représentent le Président. lis sont habilités a exclure une personne
du pas de tir si celle-ci ne respecte pas les consignes de sécurité.

La formation au fir, la manipulation des armes et les régles de securité sont enseignes aux
nouveaux membres par le Conseiller Technique et Sécurité du club lors de séances
prévues a cet effet.

Seuls les Contrdleurs de tir sont habilités a remplir le registre des tirs controlés et a signer
les carnets de tir.

Les Contréleurs de tir sont responsables du prét des armes de la société, du contréie du
nettoyage et de la remise de celles-ci. Le tireur étant en charge du nettoyage des armes
empruntées.

Prét des armes de poing de la Société de Tir

La Société de Tir de Gueberschwihr posséde des armes de poing de catégorie B et des
armes d'épaule de categorie C.

Cas des nouveaux membres

Pendant leur période probatoire les nouveaux membres ne pourront tirer au pistolet
gu’'avec les armes de calibre max. 22LR.

Les armes longues de catégorie C ou D acquises par les nouveaux membres avec leur
licence sont également autorisées aux emplacements adéquats.

Les armes du club sont principalement réservées aux nouveaux membres ou en attente
d’acquisition de leurs propres armes. Le prét de ces armes se fera par l'intermédiaire du
contréleur de tir.
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7.10.2 Membres confirmés

Les membres confirmés ayant été obligé de se dessaisir provisoirement de leurs armes de
poing peuvent, pour effectuer leurs tirs contrblés, également prétendre a utiliser les armes
de la société mais uniguement en calibre 22LR.

Charge au tireur d'indemniser au tarif en vigueur la Société de tir pour les cartouches

utilisées ef d'effectuer le netioyage de I'arme utilisée.

8. Documents de base du réglement interne

— Statuts de La Société de Tir de Gueberschwihr

- Décret 2013-700
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